FICHE DE

POSTE

=

RECHERCHE UN TRAVAILLEUR SOCIAL

MONTPELLIER

(O Temps de travail : 3h/semaine

CONTEXTE

Lazare développe et anime des colocations

solidaires entre personnes de la rue et jeunes actifs.

Le cceur du projet Lazare est le lien social. Les
intervenants sont essentiellement bénévoles pour
instaurer de la gratuité dans la relation et favoriser
des relations d’amitié. Dans le but de proposer un
endroit stable et sécurisant, il n’y a pas de durée de

séjour prédéfinie. L'association Lazare, inspirée par des
valeurs chrétiennes, anime ces lieux ouverts a tous dans

le respect de la liberté de conscience de chacun.
Créée en 2011, 'association compte 15 maisons
ouvertes en France en septembre 2024.

A Montpellier (89 rue de ’Hortus), ce sont 11
personnes, dont la moitié ayant connu l'expérience

de la rue, quivivent dans 1 colocation solidaire et un

studio. Cette maison est sous la responsabilité d’un
couple bénévole habitant sur le méme site.

PRE-REQUIS

- Dipléme de niveau Il travailleur social
(éducateur spécialisé, assistant social, CESF...)
- Expérience d’accompagnement

d’un public en situation de précarité / troubles
psychiques / addictions

- Partage des valeurs et du projet de l'association
- Aptitude a travailler en autonomie, savoir
étre force de proposition, se positionner

- Aisance a travailler avec des bénévoles

= MAD (Mise a disposition par une structure
médico-sociale) ou statut Indépendant

@ CV et lelfre de motivation :

Victor BRUNIER
Coordination sociale France

victor@lazare.eu | 0658 97 66 40

& Profil : auto-entrepreneur/
Mise a disposition

Période : longue durée

MISSION.

ACCOMPAGNER LE PROJET INDIVIDUEL DES COLOCATAIRES
& Mener des actions d’« aller-vers », prendre le temps de tisser
du lien par des rencontres informelles

& sécuriser Parrivée du colocataire : aider 4 l'ouverture des
droits, assainir la situation budgétaire, mettre en place le paiement
des loyers, ouvrir le droit a l'allocation au logement, tenir une veille
sur la santé psychique, faire le lien avec les interlocuteurs ressources
identifiés par la personne pour favoriser une continuité de parcours

© Proposer un accompagnement social global de proximité
& Orienter et faciliter le lien avec l'extérieur

© Préparer et accompagner le départ du colocataire :
demandes de logement, contingent, FSL acces...

& Favoriser une continuité de parcours en proposant dans des
situations exceptionnelles la poursuite d’un accompagnement a la
sortie du colocataire

SOUTENIR LE VIVRE-ENSEMBLE

© Echanger avec les responsables de maison/d’appartement
sur des situations rencontrées, apporter un éclairage professionnel
sur des problématiques spécifiques (enjeux relationnels, posture,
précarité, ouverture de droits, non-recours etc...)

© Participer au processus d’admission d’un nouveau colocataire

& Animer une soirée de formation sur une thématique identifiée
selon les besoins repérés : travail social, recherche de logement,
santé mentale, éthique...

CONTRIBUER AU DEVELOPPEMENT ASSOCIATIF

O Actualiser le reporting social de maniere semestrielle

© Participer a des groupes d’échanges de la pratique avec
I’équipe de travailleurs sociaux, a raison d’1h30/mois

© Participer a des instances de réflexion avec les intervenants
des maisons Lazare (Conseil des sages, temps cliniques...)

© Développer le réseau médico-social autour de la maison

A ENVISAGER SI DEVELOPPEMENT HORAIRE
© Participer a des groupes d’échanges de la pratique avec
’équipe de travailleurs sociaux, a raison d’1h30/mois

& Recevoir ponctuellement des jeunes actifs sur les questions
liées au vivre-ensemble

© Participer a des instances de réflexion avec les intervenants
des maisons Lazare (Conseil des sages, temps cliniques...)

Lazare

www.lazare.eu


https://www.lazare.eu/
mailto:victor%40lazare.eu?subject=

